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PANEVEZIO RAJONO SMILGIU KULTUROS CENTRO SUJETU
PADALINIO VEIKLOS NUOSTATAI

I BENDROSIOS NUOSTATOS

Sie nuostatai yra norminis aktas reguliuojantis Panevézio rajono Smilgiy kultiros centro
Sujety padalinio (toliau- Padalinio) veikla.

Padalinys yra PanevéZio rajono Smilgiy kultiiros centro (toliau — Kultiiros centro)
struktiirinis padalinys, kuris néra juridinis asmuo, taciau turi organizacinj savaranklskumq ir
veikia pagal Kultiiros centro direktoriaus patvirtintus nuostatus.

Padalinys steigiamas, reorganizuojamas ir likviduojamas, vadovaujantis Kultiiros centro
steigéjo sprendimais.

Padalinio darbuotojai vadovaujasi Lietuvos Respublikos Konstitucija, jstatymais, kitais
Valstybés norminiais aktais, PanevéZio rajono savivaldybés tarybos sprendimais, Mero
potvarkiais, jsakymais, savivaldybés administracijos direktoriaus jsakymais, Kultiiros centro
direktoriaus jsakymais, Kultliros centro nuostatais, Padalinio nuostatais ir pareigybiniais
apraSymais.

Padalinio buveiné: S.Néries g. 23, Sujety k., PanevéZio .

IL. PADALINIO VEIKLOS TIKSLAI IR FUNKCIJOS

Padalinio  veiklos tikslai — ugdyti ir tenkinti Sujety kaimo bei apylinkés gyventojy
kultiirinius poreikius, sudaryti salygas gyventojy meninei saviraigkai.
Padalinys, jgyvendindamas $iuos tikslus, atlieka tokias funkcijas:

7.1 sudaro sglygas etninés kulttiros sklaidai, populiarina sengsias kultiiros tradicijas, papro¢ius,

laiduoja etninés kultiiros perimamuma;

7.2 rlipinasi mégéjy meno kolektyvy parengimu ir dalyvavimu Dainy $ventése, vietiniuose,

regioniniuose, nacionaliniuose ir tarptautiniuose renginiuose;

7.3 skatina ir ugdo mening veikla, telkia jvairiy Zanry mégéjy meno kolektyvus, studijas,

biirelius ir sudaro sglygas jy veiklai;

7.4 organizuoja pramoginius, edukacinius ir kitus renginius;

7.5 organizuoja valstybiniy §venciy, atmintiny daty, kalendoriniy §vendiy mlnej imus;
7.6 riipinasi vaiky ir jaunimo uzimtumu, meniniu ugdymu;

7.7 rengia ir vykdo neformaliojo vaiky ir suaugusiyjy $vietimo programas;

7.8 organizuoja visy Zanry ir sri¢iy parodas;



7.9 organizuoja etning kultiirg, mégéjy meng populiarinandius renginius, tenkina kitus
bendruomenés kultiirinius poreikius;

7.10 sudaro sglygas profesionaliojo meno sklaidai;

7.11 skleidzia informacija visuomenei apie Kultiiros centro vykdomg veiklg pasitelkiant
rySius su visuomene ir netiesiogine reklama;

7.12 bendradarbiauja su meno, mokslo, $vietimo, kulttiros, jaunimo, religinémis, verslo ir
nevyriausybinémis organizacijomis $alyje ir uZ jos riby;

7.13 sudaro sglygas vietos bendruomenés meninei saviraiskai;

7.14 tenkina sociokultlirinius bendruomenés poreikius.

III. PADALINIO IR DARBUOTOJU TEISES

8. Padalinio darbuotojai turi teise:
8.1. teikti pasifilymus Kultliros centro direktoriui dél kulttrinio darbo organizavimo
padalinyje;
8.2. bendradarbiauti ir konsultuoti visuomenines organizacijas ir kitas institucijas del
kulttirinés veiklos organizavimo;
8.3. savarankiSkai planuoti kultiirinius renginius ir koncertines i§vykas.

9. Padalinys turi teisg fotografuoti ir filmuoti savo organizuojamus renginius bei lénkytojus, taip
pat vieSinti medziagg reklamuojant ar teikiant informacijg apie kultiirine veiklg bei vykdant
kitus teisétus tikslus.

IV.  PADALINIO VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

10. Padalinio veiklg koordinuoja ir uZ ja atsako Kultliriniy renginiy organizatorius, kurj skiria ir
atleidZia Centro direktorius. _

11. Padalinio veikla vykdoma atsizvelgiant j vietos gyventojy poreikius ir Centro galimybes.

12. Pastovias veiklas vykdo darbuotojai, dirbantys su meno mégéjy kolektyvais. Organizuojant
renginius | veiklas jtraukiémi ir kiti Centro darbuotojai:

12.1padalinio veiklg, yykdant Padaliniui pavestus uzdavinius, priskirtas funkcijas ir sprendZiant
jo kompetencijai priskirtus klausimus, veiklos planavima, organizavima, koordinavima ir kontrole;

12.2padaliniui priskirty funkeijy ir pavesty uzduociy vykdyma laiku ir tinkamai;

12.3pasitilymy Kultiros centro direktoriui teikima pagal kompetencijas;

12.4vidaus tvarkos uztikrinima; ‘

12.5 kity funkcijy, kurias nustato padalinio darbuotojy pareigybiy aprasymai ir kiti Kultiiros
centro teises aktai bei direktoriaus pavedimai, susije su Padalinio funkcijy vykdymu.



13.Ne kontaktinémis darbo valandomis, darbuotojai gali dirbti Centro patalpose,
namuose ar kitose vietose, reikalingose darbui atlikti.

14.Padalinio §varos uztikrinimu riipinasi valytojas;

15. Padalinio darbuotojy teises ir pareigas nustato Kultiiros centro direktoriaus
jsakymu tvirtinami darbuotojy pareigybiy apraSymai.

16. Padalinio darbuotojus skiria ir atleidZia Kultiiros centro direktorius teisés akty
nustatyta tvarka.

17. Padalinio darbuotojai vykdo Kultiiros centro direktoriaus nurodymus.

V.BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS
18. Padalinio nuostatus tvirtina, juos keicia ir papildo Kultiiros centro direktorius.
19. Su Siais nuostatais pasirasytinai supazindinami visi Padalinio darbuotojai.




